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8. YDY AKADEMİK PERSONEL ORYANTASYON PROGRAMI POLİTİKASI DÖNGÜSÜ

· Planla
· Yeni personele aktarılacak kurumsal bilgilerin ve bu bilgilerin aktarılmasını sağlayacak eğitimlerin kimler tarafından yürütüleceğinin belirlenmesi 
· Oryantasyon programını yürütecek personelin eğitilmesi
· Personel oryantasyon formunun hazırlanması ve oryantasyon takviminin belirlenmesi

· Uygula
· Oryantasyon programının yeni personele belirlenen tarihlerde sunulması ve destekleyici profesyonel iş ortamının oluşturulması

· Kontrol Et
· Oryantasyon programının etkinliğini kontrol etmek amacıyla eğitimi veren ve alan personelin raporlarının incelenmesi
· Oryantasyon formunun personel tarafından doldurulması ve imzalanması; eksik kalan konular olması durumunda eksikliğin giderilmesini sağlamak

· Önlem Al
· Raporlama
· Düzeltici faaliyet gerektiren alanların belirlenmesi ve çözüm yollarının tespitinin sağlanması
Raporlar neticesinde ortaya çıkan geliştirilmesi gereken yönlerin yeniden düzenlenmesi
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